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PROCESSO SELETIVO FADEMA N° 35/2026
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE AUTONOMO -
PROJETO 547 - IMPLEMENTAGAO DE CURSOS DE FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA (FIC) -
ELOI MENDES/MG

A Fundagao de Apoio ao Desenvolvimento da Extensao, Pesquisa, Ensino Profissionalizante e
Tecnolégico — FADEMA, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ n°
03.049.886/0001-56, com sede na Rodovia Machado Paraguagu, km 03, Bairro Santo Antdnio,
Municipio de Machado, Estado de Minas Gerais, CEP 37.750-000, torna publica a abertura de inscrigdes
para 0 Processo Seletivo Simplificado n°35-2026 para o preenchimento estimado das vagas
discriminadas na Tabela - 1 deste Edital, para fazerem parte da equipe do Projeto 547 -
Implementagao de Cursos de Formagao Inicial e Continuada (FIC) - El6i Mendes/MG.

O presente processo seletivo de contratagdo sera realizado pela FADEMA sob regime de prestacao de

servicos autdnomos, sem vinculo empregaticio de qualquer natureza, e se processara seguindo o0s

parametros do presente Edital disponivel em www.fadema.org.br.

QUADRO RESUMO DO EDITAL

O projeto Projeto 547 — Implementagado de Cursos de Formac&o Inicial e Continuada (FIC) — Eldi
Mendes/MG, objetiva Cooperagdo mutua para a implementacdo e oferta de 08 (oito) Cursos de
Formagéo Inicial e Continuada (FIC) no Municipio de El6i Mendes/MG, visando a qualificagéo
profissional e a inclusdo social, com foco nos participantes do Publico da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento e Promogéo Social e pessoas com deficiéncia. Para tanto, sdo necessarios o0s
preenchimentos das vagas dos profissionais que atuaréo no referido projeto conforme descrito no
presente edital.

Sé&o responsaveis pelo acompanhamento do presente certame, os colaboradores nomeados na Portaria
n°01/2026, expedida pela Diretoria da FADEMA.
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1) Das Consideragdes Preliminares

1.1 O presente Processo Seletivo Simplificado tem por base selecionar profissionais autbnomos para
atuarem como instrutor externo, por periodo certo e determinado, para o 547 - Implementacao e oferta
de 08 (oito) Cursos de Formacao Inicial e Continuada (FIC) no Municipio de El6i Mendes/MG.

1.2 Este processo seletivo terd validade pelo periodo de vigéncia de 12 (doze) meses a contar da

publicacdo do resultado final, podendo ser prorrogado, no interesse da Fundag&o.

1.3 As admissdes se darao por prazo determinado, visando estritamente o atendimento as necessidades
do 547 - Implementagao e oferta de 08 (oito) Cursos de Formacao Inicial e Continuada (FIC) no
Municipio de El6i Mendes/MG.

1.4 O nimero de vagas podera sofrer alteragdo, por motivos supervenientes, durante o prazo de validade
do presente processo seletivo.

1.5 O candidato aprovado desenvolvera agdes previstas em seu plano de trabalho/atividade conforme
Tabela 1.

1.6 Fica expressamente declarado que este processo seletivo difere de um concurso publico, uma vez
que e promovido por instituico de direito privado sem fins lucrativos, obedecendo as Normas e
Procedimentos internos da FADEMA, especialmente aquelas previstas no projeto académico.

1.7 Os pagamentos serdo operacionalizados via FADEMA, com recursos conforme previséo do Plano de
Trabalho e 547 - Implementagao e oferta de 08 (oito) Cursos de Formagao Inicial e Continuada (FIC)
no Municipio de El6i Mendes/MG.

1.8 Os pagamentos seréo realizados apds 07 (sete) dias Uteis da aprovacdo do relatério mensal de
atividades do bolsista.

1.9 Observara o presente Edital de Processo Seletivo, em especial, aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, motivacao e vinculagdo ao instrumento convocatorio.
1.10 A carga horéaria semanal podera ser ampliada ou reduzida a critério da coordenacéo, sendo que o
contrato ndo configura vinculo empregaticio de qualquer natureza, estando sujeito as legislagdes,
resolucdes e normativas aplicaveis a espécie.

1.11 E vedada a participacdo de servidores do IFSULDEMINAS, bem como, de colaboradores da

Fundacéo no presente Edital.
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1.12 E vedada a participagdo daqueles que tiveram qualquer vinculo de prestagdo de servicos com a

FADEMA (auténomo, CLT ou bolsista) nos ultimos 6 (seis) meses a contar da publica¢do deste edital.

2) Do Prazo para Impugnagao aos Termos do Edital

2.1 O presente edital de sele¢do podera ser impugnado mediante pedido formal e tecnicamente justificado
por qualquer interessado, com envio no prazo constante do cronograma deste edital cuja manifestagao se
dara pelo link disponivel no anexo | do presente Edital.

2.2 Os pedidos de impugnacao serdo analisados pela Comissdo do presente Edital, que julgara o pedido

e publicara o resultado de deferimento ou ndo do pedido de impugnacao no site da FADEMA.

3) Especificagdes da vaga:

3.1 A carga horaria estimada estd estipulada na TABELA 1. Além da carga horaria, o prestador de
servigos devera obrigatoriamente participar de reunides, sempre que convocado.
3.2 O quantitativo de vagas e 0s requisitos minimos para participagdo no presente Processo Seletivo

estdo elencados na Tabela 1, abaixo.
TABELA 1

Projeto Asas para o Futuro.

Requisito Minimo e Quantidade de Vagas

Fungéo Pré-requisitos Carga horaria Nﬂmerosl Valor hora| Tipo de Local e
total de de Vagas]trabalhada| contrato | periodo de
trabalho/periodo (bruto) Atuacao
Instrutor Externo 01 e Ensino técnico ou superior em Modajaté 60 horas totais] 01 R$40,00 |Auténomo Eloi
- disciplina de ou Curso de Formagao/Capacitagao Mendes-MG
Técnicas e praticas profissional em Artesdo de Bordados 22/04 a
de bordados a méo a Méo, ou 30/06/2026
e Experiéncia comprovada  em
técnicas de bordado, incluindo aulas:

conhecimento de pontos basicos e
avangados, e a capacidade de criar,
e ensinar padrdes variados.

segunda-feira e
quarta-feira, 14h
as 17h

*Considerando a necessidade do projeto e aspectos orgamentarios, a carga horaria poderé sofrer variagées.
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4 - Das inscrigoes

4.1. Para se inscrever no presente processo seletivo, o(a) interessado(a) devera observar as seguintes

exigéncias:

4.2 Realizar a inscri¢ao via Formulario Google disponivel e previsto no cronograma conforme Anexo |;

4.3 Anexar os documentos previstos a seguir, durante a inscrigao, exclusivamente no formato PDF.

4.3.1 Documentos comprobatérios dos requisitos minimos (para todas as vagas):

l) Documentos pessoais: copia do documento de identidade (RG), copia do CPF, ou, se
portador, da CNH - Carteira Nacional de Habilitagao;

1) Certificado ou diploma de formagao na area exigida na Tabela 1;

1) Comprovagao de experiéncias nas areas exigidas na Tabela 1.

4.3.2 Os documentos previstos no item anterior s&o indispensaveis a inscri¢do, sendo que, a falta do

envio desses documentos na forma prevista acima ou o envio fora do prazo ou local estipulado neste

Edital, acarretara a desclassificagdo imediata do candidato(a).

4.4 Documentos comprobatdrios para fins de pontuagao:

44.1. Os documentos deverdo ser enviados em ordem, sendo os primeiros aqueles previstos no item

4.3.1 e, posteriormente, os documentos comprobatorios de pontuacédo, conforme tabela 2.
a) E permitido apenas o envio de um arquivo em formato PDF, com tamanho maximo de 100MB,
portanto, a documentagédo deve ser condensada em um s6 arquivo, devendo o candidato identificar suas
paginas devidamente, facilitando a comissdo de avaliagdo na anélise dos documentos nos termos da

sec¢ao 6 deste edital, conforme exemplo abaixo:

Pg.1- DOCUMENTOS PESSOAIS Pg.2- FORMAGAO ACADEMICA

M. REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
3 GOVERNO FEDERAL
o

DIPLOMA

THIS DIPLOM PRESENTED TO
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Pg.3- REQUISITO MiNIMp - COMPROVANTE DE Pg.4....5... DOCUMENTOS
EXPERIENCIAS COMPROBATORIOS DE PONTUACAO

Modelo De Declaragao De
Experiéncia Profissional

CERTIFICATE

OF GRADUATION

t PASTE YOUR TEXT HERE

Mo s o P g st

b) Os documentos pontuaveis deverdo ser enviados na ordem a seguir e em formato PDF, sendo
pontuados conforme Tabela 2 e descritivos no item 6 deste edital, devendo cada documento/folha, ser
IDENTIFICADOS PELO(a) CANDIDATO(a).

442 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) o correto preenchimento do formulario de
inscricdo em que o mesmo devera declarar nos espacos indicados as suas informagbes, bem como,
anexar todos os documentos requeridos, sob pena de desclassificacao.

44.3 Os documentos ilegiveis ou em desacordo com o exigido no edital, que impossibilita, de qualquer
forma, a conferéncia de pontos, serdo considerados como inexistentes.

4.5 Ao efetivar a sua inscricdo o(a) candidato(a) declara que leu integralmente o contetdo deste Edital e
que concorda com todas as condigdes e regras nele estabelecidas, ndo podendo alegar qualquer espécie
de desconhecimento sobre 0s seus termos.

4.6 Os candidatos que prestarem declaragao falsa ou inexata durante o referido processo seletivo ou que
nao tenham condi¢cbes de satisfazer a todas as clausulas enumeradas no presente Edital terdo suas

inscricdes anuladas, com a consequente desconsideracdo e revogacao de todos os atos delas
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decorrentes, mesmo que classificados em provas, exames e/ou avaliagoes.
4.7 E permitido ao candidato se inscrever em apenas uma vaga.
4.8 Candidatos que fizerem mais de uma inscrigao teréo validada apenas a Ultima inscri¢ao.
4.9 A Comissdo do Processo Seletivo ndo se responsabilizara por abrir arquivos diversos do formato
estipulado neste edital, bem como, daqueles arquivos corrompidos.
410 Sera eliminado do Processo Seletivo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato que,
em qualquer tempo:
a) Cometer falsidade ideoldgica com prova documental;
b) Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletronico, estatistico,
visual ou grafolégico;
C) Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;
d) Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no
Processo Seletivo;

e) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao processo seletivo.

5. Procedimento de Avaliagao dos Candidatos e Critérios de Classificagao,

Desclassificagdo e Desempate

5.1 A Comissdo de Avaliacdo recebera as inscricdes e avaliara os documentos enviados conforme a

tabela abaixo:

TABELA - 2 - AVALIAGAO DOCUMENTAL

Requisitos Pontuagao Pontuagao
Maxima

T- Titulagdo Académica  [Diploma de Poés-Graduagdo em qualquer area, sendo
(para todas as vagas) considerado/pontuado apenas o de maior nivel académico. Sera
pontuado apenas um diploma, conforme abaixo: 30
- Especializacéo (10 pontos)
- Mestrado (20 pontos)
- Doutorado (30 pontos)
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E- Experiéncias Profissionais |[Experiéncias profissionais na area de formagdo, a ser comprovado
na area mediante declaracdo de empresalinstituicdo, contendo : nome do(a)

candidato(a), CPF, quantidade de meses trabalhados e funcéo.

Para as vagas de instrutor, sera pontuada experiéncias em docéncia, 70

sendo 7 pontos por més, limitado a 70 pontos;

N&o serdo pontuados documentos que ndo expressam exatamente as

informagbes sobre fungao e quantidade de meses trabalhados.
TOTAL il

*A pontuagao titulacdo académica sera aferida de forma ndo cumulativa, sendo pontuado apenas o diploma de maior nivel

académico.

5.2 A selecdo acontecera em uma unica fase eliminatéria, habilitatoria e classificatéria, constando de
analise documental pontuavel, no total de 100 (cem) pontos, nos termos da TABELA - 2.

5.3 Seréo considerados habilitados os candidatos que atenderem aos requisitos minimos exigidos no
edital.

5.4 O processo de classificacdo dar-se-a em ordem decrescente do total de pontos obtidos para
preenchimento das vagas constantes na Tabela 1 deste Edital.

5.5 Durante a vigéncia do presente Edital, a Fundagéo se resguarda no direito de convocar os candidatos
remanescentes a assumirem as vacancias ou novas vagas que porventura surgirem.

5.6 Sera eliminado sumariamente do processo seletivo o(a) candidato(a) que ndo atender aos requisitos
minimos previstos neste processo de selecdo elencados na Tabela 1, e néo enviar a documentagéo
correta dentro dos prazos e locais previstos neste certame.

5.7 Além dos casos ja previstos, sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das sangdes penais
cabiveis, o candidato que, em qualquer tempo:

I - cometer falsidade ideoldgica com prova documental;

Il - utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletronico, estatistico,

visual ou grafolégico;
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1 - burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

\Y - dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no

Processo Seletivo; ou

v - perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo.

6. Do computo das notas:

6.1 Os requisitos listados na Tabela 2 serdo pontuados individualmente, conforme a pontuacao prevista
na tabela-2 e o detalhamento a seguir:

6.1.1 Para a contagem de TITULAGAO ACADEMICA, sera conforme previsto na Tabela 2, sendo a
pontuacdo aferida de forma ndo cumulativa, sendo pontuado apenas o diploma de maior nivel
académico.

6.1.2 Para a contagem de EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS NA AREA, sera pontuado 7 pontos por més
de atividade docente/instrutor nas vagas de instrutores. Em qualquer hipétese, a comprovagao se dara
mediante declaragdo do empregador/instituicdo contendo: nome do(a) candidato(a), CPF, quantidade de
meses trabalhados e fungdo. N&o serdo aceitas declaragbes de proprio punho realizadas pelo (a)
candidato (a) que vise atestar trabalho auténomo e néo seréo avaliadas declaragdes que ndo expressem
exatamente o periodo e fungéo trabalhada.

6.2 N&o € permitida a pontuacdo de um mesmo certificado/declaragdo para mais de um critério estipulado
na Tabela 2.

6.3 Sera eliminado sumariamente do processo seletivo o candidato que nédo atender aos requisitos
minimos previstos neste processo de sele¢do elencados na Tabela 1 e que ndo enviarem a
documentagéo correta dentro dos prazos e locais previstos neste certame.

6.4 Em nenhuma hipotese havera revisdo da pontuacdo para mais, além do que fora declarado pelo
candidato no formulério de inscricdo, mesmo que haja documentos anexados que possam ensejar tal
acdo, sendo que preencher corretamente o formulério de inscrigdo é responsabilidade exclusiva do
candidato.

6.5 Do Empate

6.5.1 Em caso de empate seré@o observados, sucessivamente, 0s seguintes critérios:
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a) Maior idade.

7 Dos resultados

7.1 O Resultado do Processo Seletivo serd publicado conforme Cronograma (Anexo 1) publicado no

enderego eletrénico www.fadema.org.br, em ordem decrescente de pontuagéo.

7.2 A aprovacdo da documentacdo comprobatoria e a classificagdo no certame ndo enseja em
contratagdo imediata, mas expectativa, a depender da necessidade institucional.
7.3 E obrigagdo dos candidatos acompanharem todas as publicagdes no(s) endereco(s) eletronico da

FADEMA, bem como, no e-mail declarado no ato da sua inscrigéo.

8 Dos recursos

8.1 O(a) candidato(a) podera apresentar apenas 1 (um) unico recurso contra o resultado do presente
processo seletivo.

8.2 O recurso sera avaliado pela comissao designada por portaria, podendo ter assessoria juridica da
FADEMA nas avaliagbes e, caso a comissdo entenda pela manutengéo da nota e ndo provimento ao
recurso, 0 mesmo devera ser ratificado pela Diretoria Executiva da Fundagdo. O resultado do
julgamento sera comunicado, por e-mail, para cada recorrente, e o resultado preliminar apos avaliagdo
dos recursos sera publicado no site da FADEMA.

8.3 Facultar-se-a aos candidatos os prazos previstos no Anexo |, para interposi¢ao de seu recurso, que
sera através do formulario previsto no Anexo | do edital, devidamente preenchido.

8.4 Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, salvo quando, por sua relevancia, a Comissao
da FADEMA julgar conveniente a suspensao dos efeitos da deciséo recorrida, situacdo que devera ser

publicada no site da FADEMA caso ocorra.

8.5 Qualquer recurso que seja encaminhado fora dos padrdes e prazos que determina este Edital sera
indeferido sumariamente.

8.6 Em hipdtese alguma sera aceita reviséo de recurso julgado e ndo cabera recurso contra o resultado
final.

8.7. Em caso de interposicdo de um segundo recurso, sera analisado apenas o ultimo recurso

apresentado, desde que dentro do prazo previsto no cronograma.
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9. Da convocagao

9.1 Os candidatos aprovados no edital serdo contactados e convocados EXCLUSIVAMENTE POR
E-MAIL declarados no ato da inscri¢do, razao pela qual devem manter o e-mail e telefone atualizados
durante a vigéncia deste certame, e devem acompanhar, ainda, os prazos do edital e suas respostas.
Caso o convocado ndo retorne ao e-mail e nem atenda ao contato telefénico, sera convocado o
candidato subsequente, observando a ordem de classificagao, ndo cabendo recurso com relagdo ao nao
atendimento da convocagao pela comissdo. Caso o candidato deseje alterar os seus contatos deve
formalizar pedido ao e-mail editais@fadema.org.br com titulo ALTERAGAO DE CONTATOS PARA
CONVOCAGCAO - EDITAL 35/2026.

9.2 A convocacéo dos candidatos selecionados obedecera a lista de classificagao e devera ser feita por

e-mail cadastrado no ato da inscrig&o.

9.3 Apbs receber a convocagdo, o(a) candidato terd o prazo de 4 (quatro) dias corridos para
manifestar interesse na vaga e responder ao e-mail de convocagao. Caso ndo envie a documentagao no
prazo solicitado ou ndo responda ao e-mail, o candidato sera considerado desistente e havera
convocagéo do proximo classificado.

9.4 E responsabilidade do candidato atentar-se com sua caixa de e-mail, tal como o direcionamento da
convocagao a caixa de Spam ou Lixeira.

9.5 Em caso de vagas novas ou ociosas, 0s candidatos excedentes serdo convocados pelo e-mail ou

telefone inseridos no ato da inscrig&o.

10.  Da carga horaria, remuneragao e jornada

10.2 A carga horaria, remuneragé@o e jornada poderdo variar dentro do limite permitido pelas normas

aplicaveis, em virtude de demanda ou necessidade do projeto.

11. Do inicio das atividades, fungées e atribuigoes previstas

11.1 Os candidatos contratados serdo convocados de acordo com a necessidade do projeto que atuardo,
observando-se a vigéncia deste edital.

11.2 A classificacdo no Processo Seletivo ndo assegura a qualquer candidato o direito a contratagao
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imediata, mas apenas a expectativa de ser contratado a partir da liberagcdo da vaga, sendo que a
concretizagao deste ato fica condicionada ao desenvolvimento do Projeto.

11.3 Aos instrutores externos cabe:

Elaborar planos de aula; Preparar material didatico; Ministrar oficinas; Ensinar técnicas de bordado a
mao, pontos basicos e complexos, remates e acabamentos; Ensinar os tipos de pontos (ponto atras,
cheio, haste, né francés, etc.) e 0 manejo correto das ferramentas; Instruir sobre como finalizar a pega de
forma profissional, garantindo a qualidade e durabilidade; Ensinar técnicas para passar o desenho do

papel para o tecido; Incentivar o empreendedorismo; Promover a criatividade; Valorizar a cultura local.

12- Das Disposigoes Gerais

12.1 O processo seletivo serd homologado ao final pela Diretoria Executiva da FADEMA através da
publicagao do resultado final.

12.2 Os aprovados nas vagas terdo expectativa de contratagéo para atuarem no projeto e iniciaréo suas
atividades apds a conferéncia documental, ficando assim condicionado o direito da FADEMA em
desclassificar o candidato por fato superveniente desconhecido, caso o candidato(a) ndo atenda aos
requisitos legais para a assinatura dos respectivos contratos nos termos da legislagao aplicavel ou nao
atenda ao pedido de convocagéo.

12.3 Podera, também, ser desligado o candidato que ndo apresentar desempenho satisfatorio durante a
realizagéo dos trabalhos, o que sera regularmente previsto no contrato a ser formalizado entre as partes.
124 E obrigacdo do candidato zelar pela fidelidade das informagdes prestadas, bem como pela
atualizagao de dados relativos a enderego e telefone.

12.5 Correrdo por conta exclusiva do candidato quaisquer despesas decorrentes da participagdo em
todas as etapas e procedimentos deste processo seletivo, tais como gastos com documentagao, material,
viagens, alimentacéo, alojamento, transporte, dentre outras.

12.6 A participagé@o neste processo seletivo ndo assegura ao candidato o direito a ocupar a vaga para a
qual foi aprovado, mas apenas a expectativa de ser chamado, se qualificado e a depender da demanda
do projeto.

12.7 E condicdo para o recebimento da remuneragdo a assinatura prévia de contrato de prestagdo de

servicos, a efetiva prestacdo dos servigos conforme plano de trabalho atinente a vaga e respectiva
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aprovacao dos servicos pela Coordenagéo do projeto.

12.8 O Edital em inteiro teor contendo todas as regras para o presente processo seletivo estara disponivel
nos quadros de avisos e no site da FADEMA (www.fadema.org.br).

12.9 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Processo de Selegdo juntamente com a
equipe executora do projeto.

Machado, data da assinatura eletrénica.
Documento assinado digitalmente

ub DAVI DAMASIO DE SOUZA
g Data: 26/03/2026 14:30:32-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

p.pr Portaria 02/2026 (Davi Damasio de Souza)
Diretoria Executiva da Fadema
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ANEXO | - CRONOGRAMA

EVENTO DATA/PERIODO Azl bl
OPERAGAO
Publicacao do Edital e 26/03/2026 www.fadema.org.br
Divulgagao
Impugnagao aos termos do 26/03/2026 a Pelo link:
Edital 28/03/2026
https://forms.gle/kgoC4cD4epaK9TdM6
Resultado de pedidos de 30/03/2026 www.fadema.org.br
impugnacao
Inscrigbes 26/03/2026 a Pelo link:
01/04/2026 https://forms.ale/QdttpCRkZMz1cKZeA
Resultado preliminar 03/04/2026 www.fadema.org.br
Recursos contra Resultado 03/04/2026 a Pelo link:
preliminar 06/04/2026 https://forms.gle/AaQJFBp1vKiuwcSs5
Resultado de Recursos e Final 07/04/2026 www.fadema.org.br
RESPOSTA OBRIGATORIA - envio de mensagem por e-mail indicado
DO(A) CANDIDATO(A) - no ato da inscrigao. resposta do
~ convocado exclusivamente por e-mail
CONVOCAGAO no prazo do item 9.3
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